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STATUT
WARSZAWSKIEGO STOWARZYSZENIA
STACJI KONTROLI POJAZDOW

ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe: Warszawskie Stowarzyszenie Stacji Kontroli Pojazddw w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie moze uzywac skrotu nazwy:
Warszawskie Stowarzyszenie SKP.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych, zawigzanym w celu wspdlnej reprezentacji intereséw
0s0b prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie badan technicznych pojazdéw.

Siedzibg stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa. Terenem dziafania jest Rzeczpospolita Polska.

Dla realizacji celéw statutowych stowarzyszenie moze dziatac¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziata na podstawie
przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 poz. 1393 z pdzn. zm.)
oraz niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL I
CELE | SRODKI DZIAtANIA

Celem Stowarzyszenia jest tworzenie warunkow organizacyjno — prawnych, sprzyjajgcych funkcjonowaniu
i rozwojowi systemu badan technicznych pojazddw w Polsce.

Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez:

1) prace organdw Stowarzyszenia,

2) wspdtprace z organami witadzy publicznej oraz krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami
spoteczno - gospodarczymi, w szczegdlnosci w procesie stanowienia prawa,

3) wypowiadanie sie w sprawach publicznych, a w szczegdlnosci dotyczacych technicznych aspektéw
bezpieczeristwa w ruchu drogowym,

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej, szkoleniowej, doradczej i promocyjnej,

5) inne dziatania realizujgce cele statutowe.

Do podstawowych zadan Stowarzyszenia w realizacji celow statutowych nalezy:

1) podejmowanie dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci;

2) reprezentowanie intereséw zbiorowych swoich cztonkéw wobec organéw wtadzy publicznej;

3) opiniowanie projektéw i programéw zwigzanych z funkcjonowaniem systemu badan technicznych
pojazddéw oraz organizacjg stacji kontroli pojazdow;
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4) dokonywanie ocen funkcjonowania przepiséw prawnych w zakresie systemu badan technicznych
pojazdow oraz prowadzenie doradztwa prawnego i technicznego;

5) uczestniczenie w pracach instytucji ustawodawczych, rzadowych i samorzadowych, a takze
opiniodawczo - doradczych, w zakresie dotyczgcym systemu technicznej kontroli pojazdéw;

6) nawigzywanie i utrzymywanie wspofpracy z krajowymi i zagranicznymi organizacjami
instytucjami;

7) podejmowanie dziatan stuzgcych uzyskiwaniu funduszy pomocowych oraz wsparcia instytucji
pomocowych;

8) wspodtpraca z samorzadami terytorialnymi i organami paristwowymi;

9) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w celach niezarobkowych o charakterze promocyjnym,
propagujgce]j zasady etyki i osiggniecia zawodowe w systemie technicznej kontroli pojazdow;

10) organizowanie stoisk wystawowych prezentujgcych dorobek Stowarzyszenia i jego cztonkdéw, na
wystawach i targach krajowych i regionalnych;

11) wykonywanie zadan powierzonych przez organy panstwowe, instytucje lub inne podmioty
gospodarcze;

12) organizowanie i stwarzanie warunkéw do rozstrzygania sporow w drodze postepowania polubownego
i pojednawczego;

13) wspodfpraca ze srodkami spotecznego przekazu.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, jednak dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia jest przeznaczony na realizacje
celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy jego cztonkdw.

ROZDZIAt Il
CZtONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
c) honorowych.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) ztozy deklaracje cztonkowskg na pismie,
b) przedstawi pozytywng opinie dwdch cztonkéw Stowarzyszenia.

Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w
dziatalnos$¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 cztonkdw Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wfadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) udziatu w zebraniach, wykfadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
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d) zgtaszania wnioskdéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celdw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek.

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego, mogg jednak
brac udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa
jak cztonkowie zwyczajni.

Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e 7z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e 7z powodu notorycznego niebrania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e 7z powodu nieptacenia sktadek za okres pot roku,
¢ na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa
zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata walnego
zgromadzenia cztonkdw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WtADZE STOWARZYSZENIA

Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wtadz.

a) Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybdr odbywa sie w
gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosdw,

b) Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg te sama funkcje petni¢ nie dtuzej niz przez dwie
kadencje.

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkédw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

A. WALNE ZEBRANIE CZtONKOW.

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg
udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.



33. Walne Zebranie Cztonkdw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin i
miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdw co najmniej na 7 dni przed terminem
Zebrania.

34. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane przez Zarzad z
jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

35. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci
przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdéw. Gtosowanie jest jawne.

36. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalania zmian statutu,

c) wybdriodwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci skfadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie wnioskdéw i postulatow zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia lub jego wtadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

[) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

B. ZARZAD.

37. Zarzad jest powotfany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkdéw, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz. W przypadku zarzagdu jednoosobowego
Stowarzyszeniem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz prezes zarzgdu. Oswiadczenia woli w imieniu
Stowarzyszenia sktadajg: Prezes Zarzadu - jednoosobowo, pozostali cztonkowie Zarzadu - dwaj cztonkowie
tacznie lub Cztonek Zarzadu tgcznie z Prokurentem.

38. Zarzad sktada sie z 1 do 3 0séb wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

39. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje prezes.

40. Do kompetencji Zarzadu nalezga:

realizacja celéw Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

sporzgdzanie plandw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

przyjmowanie i skreslanie cztonkdw.
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41. W umowach miedzy stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim stowarzyszenie
reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany
uchwatg walnego zebrania cztonkéw.
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C. KOMISIA REWIZYINA.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0s6b w tym przewodniczgcego, zastepcy oraz sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

skfadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,
skfadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

reprezentowanie stowarzyszenia w umowach z cztonkami zarzagdu oraz w sporach z nimi,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
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W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie ich
sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAt V
MAJATEK | FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a. ze sktadek cztonkowskich,

b. darowizn, spadkow, zapisow,
c. dotacjii ofiarnosci publiczne;j.

Wszelkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Do sktadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych o wartosci powyzej 30.000,00 PLN wymagane sg
podpisy dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie, a w przypadku zarzadu jednoosobowego zgoda
Komisji Rewizyjne;j.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Cztonkow kwalifikowang wiekszoscig gtosow — (2/3), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw okresla sposéb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.

Protokolant Przewodniczacy
Walnego Zebrania Zatozycieli Walnego Zebrania Zatozycieli
Tomasz Wasiewicz Kazimierz Zbylut



